
 

 

 
 

BV Zevenbergen zet alle taken op papier 
Maart 2014 

 

Vereniging: Bowlingvereniging Zevenbergen 

Initiatief: deze vereniging heeft een handboek gemaakt waarin de taken van de 

bestuursleden staan.   

 

Sportverenigingen hebben vaak te maken met wisselingen binnen het bestuur en de 

commissies; zo ook bowlingclubs. Daar is niets mis mee, maar het zorgt er wel voor dat 

je goed moet opletten dat taken netjes overgedragen worden en kennis en ervaring niet 

verloren gaat. 

 

Praktische taken 

BV Zevenbergen is zich daar erg bewust van. “Daarom hebben wij een handboek 

gemaakt”, vertelt Ad van Zitteren. “Dit handboek beschrijft de praktische taken van ieder 

bestuurslid. Wat doet en regelt zo’n persoon allemaal? Het is prettig om dat op een rijtje 

te hebben.” 

 

Ook voor leden 

Niet alleen het bestuur, maar ook alle andere leden zijn op de hoogte van dit handboek. 

“Iedereen weet wie het aanspreekpunt is voor welk onderwerp dan ook”, aldus Van 

Zitteren. “Wanneer een bestuurslid vertrekt weet de opvolger wat er door de voorganger 

gedaan is en wat er verwacht wordt. In de praktijk merken we dat leden die 

geïnteresseerd zijn in een bestuursfunctie het handboek vaak al doorgenomen hebben.” 

 

Update 

Uiteraard wordt het document regelmatig geüpdate. “Het is goed om de taken binnen je 

vereniging af en toe door te nemen, te evalueren en indien nodig bij te stellen. Wij raden 

iedere verenging dan ook aan om met zo’n handboek te werken!” 

 

 

Voor meer informatie: Ad van Zitteren, advanzitteren@home.nl.  
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